
 

 

 

Als Auszubildende oder Auszubildender bist du von Anfang an in Teams integriert und übernimmst im Laufe 
deiner Ausbildung eigene Aufgaben. Dabei unterstützt du Teams in den Bereichen Vertrieb, 
Vertriebsinnendienst, Beschaffung, Auftragsbearbeitung sowie in der Kundenbetreuung. Ziel ist es, dich 
während deiner Ausbildung zu befähigen, verantwortungsvolle Aufgaben selbstständig zu übernehmen und 
zu koordinieren. 
 

Deine Ausbildung: 

Auszubildende zum/zur Kaufmann/Kauffrau 
für IT-Systemmanagement 

 (Fach-)Abitur, gute Mittlere Reife oder 
überdurchschnittliche Fähigkeiten  

 Schnelle Auffassungsgabe für technisch-innovative 
Produkte  

 Praktische Erfahrung im Umgang mit MS Office  
 Kommunikationsstärke und Zuverlässigkeit  
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
 Grundlegende Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift 

Fachliches Anforderungsprofil: 

 Spaß an der Arbeit im Team 
 Freude im Umgang und der Arbeit mit dem Kunden 
 Schnelle Auffassungsgabe und sorgfältige 

Arbeitsweise 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 

Persönliches Anforderungsprofil: 

 Ein moderner Arbeitsplatz  
 Ein hochmotiviertes und kommunikatives Team  
 Eine flache Hierarchie und kurze 

Kommunikationswege  
 Auf deine Eignung zugeschnittene 

Entwicklungsmöglichkeiten  
 Die Möglichkeit zur Übernahme 

eigenverantwortlicher Projekte 

Was dir geboten wird:  

Du bist engagiert und innovativ, hast Ideen und setzt dir 
ehrgeizige Ziele? Dann passen wir gut zusammen. Zeig 
uns, was in dir steckt. Sende uns deine aussagekräftige 
Bewerbung. Wir freuen uns auf dich! 

Wenn du gerade studierst und dich die pure Theorie 
langweilt, du lieber in Zukunft theoretische Inhalte mit 
praktischen verknüpfen möchtest, dann bewirb dich 
ebenfalls gerne. 

Anschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnisse an: 
recruitment@clarity-ag.net 


